
Mit Bildungsgutschein: Seminarbeginn jederzeit und garantiert! 

Kombiniere. Trainiere. Qualifiziere. Dich.
Schnell.Start.

Change – und Anforderungsmanagement mit Business Analysis Expert
Sie begleiten Veränderungsprozesse abteilungsübergreifend, identifizieren Probleme, ermitteln Lösungen und koordinieren 
die verschiedenen Fachabteilungen im Unternehmen. Als Schnittstelle zwischen Geschäftsführung, IT, Personal u.a. 
übernehmen Sie Verantwortung für die Optimierung von Unternehmens-Prozessen und Strategien. Mit den passenden 
Methodenzertifizierungen qualifizieren Sie sich für dieses attraktive Berufsfeld und finden Ihre Aufgaben als Koordinator, 
Projektmanager oder Consultant. 

Dieses Weiterbildungsangebot besteht aus mehreren individuell buchbaren Business Analysis Modulen und wird durch   
Grundlagenzertifizierungen im Projektmanagement und Agile Scrum ergänzt. Diese können ergänzt oder umgestellt 
werden.       

Modul 1 - EXIN® Business Analysis Foundation
Dieses Seminar deckt die Grundkenntnisse der Business 
Analyse u.a. in den Bereichen Strategie und Stakeholder 
Management ab. Dazu gehören die erforderlichen Rollen 
und Kompetenzen sowie strategische Analyse.

Zertifizierung:
EXIN® BCS BA Foundation 

Modul 2 - EXIN® Business Analysis Practice
Dieses Modul gibt eine praxisorientierte Vertiefung im 
Bereich der Anforderungsermittlung. Von der Strategie-
analyse bis zu den konkreten Anforderungen, begleiten 
Sie ein Change-Vorhaben und nutzen dabei verschiedene 
Techniken.

Zertifizierung:
EXIN® BCS BA  Practice

Modul 3 - EXIN® Business Analysis Requirements 
Engineering
Dieses Modul gibt Ihnen einen Einblick in die Aufgaben 
des Business Analysten und Sie lernen das Require-
ments Engineering Framework kennen, Sie werden die 
Anforderungsaufnahme von Quellen über Analyse und 
Modellierung bis zur richtigen Dokumentation verstehen.

Zertifizierung:
EXIN® BCS BA Requirements Engineering

Modul 4 - EXIN® Business Analysis Modelling
Business Processes
In diesem Seminar lernen Sie, wie man Geschäftsprozes-
se auf Organisationsebene und auf Prozessebene mit 
Standardnotationen modelliert und wie Aufgaben in 
Prozessen erstellt und dokumentiert werden. Sie sind 
anschließend in der Lage, Businessprozesse zu analysie-
ren und für agile und Wasserfall-Projekte zu dokumentie-
ren. 

Zertifizierung:
EXIN® BCS BA Modelling Business Processes

Modul 5 - PRINCE2® Foundation
Mit der PRINCE2® Foundation Zertifizierung erwerben 
Sie wichtige Grundlagen für das Projektmanagement 
PRINCE2 gehört zu den weltweit führenden Projektma-
nagementmethoden.

Zertifizierung:
PRINCE2® Foundation

Modul 6 - EXIN® Agile Scrum Foundation
Erwerben Sie agiles Grundwissen  und unterstreichen 
Ihre Kompetenzen in Bezug auf moderner Teamarbeit.

Zertifizierung:
EXIN® Agile Scrum Foundation
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Lassen Sie sich gut beraten
Sprechen Sie mit uns – wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen Ihre persönliche Weiterbildungsstrategie und sichern 
Ihnen so Ihre Karrieremöglichkeiten. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit mit uns Ihren ganz persönlichen Trainings-
plan modular und individuell zusammenzustellen.

Wir sind für Sie da und freuen uns auf Sie!

Zielgruppe:
Das Angebot richtet sich an Wirtschaftsinformatiker, 
Wirtschaftsingineure, Prozessmanager, Koordinatoren, 
Projektleiter, Digitalisierungs- Change und Risikomana-
ger.

Voraussetzung:
Ihre beruflichen Vorkenntnisse sind maßgebend für eine 
zielführende Zusammenstellung der Weiterbildung. Die 
Einzelmodule können angepasst und mit anderen Baustei-
nen kombiniert werden. Englischkenntnisse erforderlich.

Förderung:
100% Kostenübernahme durch die Agentur für Arbeit oder 
JobCenter möglich. Auch für angestellte Mitarbeiter durch 
eine Förderung über das Qualifizierungschancengesetz
und /oder bei Kurzarbeit.

Maßnahmenummer: 333/528/2020

Einstiegstermin:
Individueller Einstieg jederzeit möglich

Zeitlicher Umfang:
Vollzeit/Teilzeit

Dauer:
3 Monate in Vollzeit, Teilzeit beträgt die doppelte Länge.

Durchführung:
Online-Live-Unterricht mit anschließender  Lern– und 
Prüfungsvorbereitung, Betreuung durch Mentoren.

Ort:
Im New Horizons Trainingscenter oder remote (online) 
von zu Hause.

Ihr Ansprechpartner:
Frank Opitz  – Bildungsberater
Telefon: 0231 700 49 700
E-Mail: frank.opitz@nh-dortmund.de
www.newhorizons-dortmund.de

Hier finden Sie uns:
New Horizons Dortmund
Stockholmer Allee 30c, 44269 Dortmund

Bus-Haltestelle-Helsinkistraße,
ca. 1 min. Fußweg von der Haltestelle


