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Kombiniere. Trainiere. Qualifiziere.
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Learn What Earns

IT-Quereinstieg - Netzwerk Administration

Der Wandel zur Industrie 4.0 fihrt dazu, dass in Unternehmen aller Branchen immer mehr IT-Fachkrafte bendétigt werden.

Der Fachkraftemangel ist in der IT-Branche besonders spiirbar.

Der Bedarf an qualifizierten Mitarbeitern ist hoch und die Chancen und Perspektiven fiir Quereinsteiger sehr gut.
Mit passenden IT-Zertifizierungen zeigen Sie, dass Sie zusatzlich zu Ihrem autodidaktischen Engagement auch die fachli-
chen Anforderungen von Unternehmen erfiillen. Wer die Voraussetzungen erfilllt und bereit ist, alle nétigen Kenntnisse zu

erwerben, hat gute Chancen, eine interessante Stelle zu finden.

Dieses Weiterbildungsangebot besteht aus individuell buchbaren IT Grundlagen— und Zertifizierungs-Modulen aus den
Bereichen Netzwerktechnik, Microsoft Server, Cloudcomputing, IT-Servicemanagement und agiler Teamarbeit.

Modul 1 - Netzwerkgrundlagen
In unserem Netzwerkgrundlagen-Kurs lernen Sie das
.Einmaleins" der Netzwerktechnik.

Modul 2 - Microsoft Windows Server 2016

Installing and Configuring Windows Server

In diesem Modul liegt der Schwerpunkte auf den Funktio-
nen und Funktionalitaten fur Installation, Speicherlésun-
gen und Computing, die in Windows Server 2016 zur
Verflgung stehen.

Networking with Windows Server 2016
Dieser Kurs legt den Schwerpunkt auf die Netzwerkfunkti-
onen, die in Windows Server 2016 zur Verfiigung stehen.

Identity with Windows Server 2016
Identitatsfunktionalitaten in Windows Server 2016 sind die
Hauptthemen dieses Moduls.

Modul 3 - AZ-900: Azure Fundamentals
Dieser Kurs vermittelt grundlegende Kenntnisse Uber die
wichtigsten cloudbasierten Azure-Konzepte.

Modul 4 - MS-900: Microsoft 365 Fundamentals
Dieser Kurs vermittelt grundlegende Kenntnisse zu
Cloud-Services und des SaaS-Cloud-Modells (Soft-
ware-as-a-Service) Der Schwerpunkt liegt auf Microsoft
365-Cloud-Serviceangeboten.

Modul 5 - EXIN® Agile Scrum Foundation

Mit der EXIN® Scrum Foundation Zertifizierung stellen
Sie lhr Wissen und Fahigkeiten unter Beweis, Agile- und
Scrum- Frameworks Praktiken erfolgreich und zielfihrend
anwenden zu kdnnen.

Modul 6 - ITIL® 4 Foundation

ITIL® 4 Foundation ist die Einstiegsqualifikation, die ein
allgemeines Bewusstsein fir die Schlisselelemente,
Konzepte und Terminologie des ITIL® Service Lifecycle
vermittelt und fir jeden Netzwerker ein solider Grund-
baustein flr einen guten Prozessablauf in seinen Arbeits-
methoden.
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Malnahmenummer: 333/528/2020

Einstiegstermin:
Individueller Einstieg jederzeit méglich

Zeitlicher Umfang:
Vollzeit/Teilzeit

Dauer:
3,6 Monate in Vollzeit, in Teilzeit verdoppelt sich die
Dauer.

Durchftuihrung:
Online-Live-Unterricht mit anschlieRender Lern—und
Prifungsvorbereitung, Betreuung durch Mentoren.

Ort:
Im New Horizons Trainingscenter oder remote (online)
von zu Hause.

zertifiziert
nach durch

SGB I
und
AZAV

Lassen Sie sich gut beraten

Zielgruppe:

Dieses Angebot richtet sich an engagierte IT-Hobbyisten,
bisher IT-nah beschaftigte Interessenten, IT-Administrato-
ren ohne Zertifizierungen.

Voraussetzung:

Ihre beruflichen Vorkenntnisse sind maR3gebend fir eine
zielfihrende Zusammenstellung der Weiterbildung. Die
Einzelmodule kdnnen angepasst und mit anderen Baustei-
nen kombiniert werden. Englischkenntnisse erforderlich.

Forderung:

100% Kostenubernahme durch die Agentur fir Arbeit oder
JobCenter méglich. Auch fir angestellte Mitarbeiter durch
eine Forderung Uber das Qualifizierungschancengesetz
und /oder bei Kurzarbeit.

o New Horizons Computer
oo o CU B, e o
AWARDS WINNER AIARDS Germany GmbH
Best Global IT Training
o Providers 2020

Sprechen Sie mit uns — wir erarbeiten gemeinsam mit Ihnen lhre personliche Weiterbildungsstrategie und sichern
Ihnen so Ihre Karrieremoglichkeiten. Wir bieten Ihnen die Mdglichkeit mit uns Ihren ganz persénlichen Trainings-

plan modular und individuell zusammenzustellen.

Wir sind fir Sie da und freuen uns auf Sie!

Ihr Ansprechpartner:

Frank Opitz — Bildungsberater
Telefon: 0231 700 49 700

E-Mail: frank.opitz@nh-dortmund.de
www.newhorizons-dortmund.de

Hier finden Sie uns:
New Horizons Dortmund
Stockholmer Allee 30c, 44269 Dortmund

Bus-Haltestelle-Helsinkistrale,
ca. 1 min. FulRweg von der Haltestelle
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